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Wir sind stolz auf unser Handwerk. Wir bringen jeden Tag unser 
Bestes – egal ob bei Regen oder Sturm, Hitze oder Kälte, wir 
bestehen den größten Stress. Wenn andere aufgeben, fangen wir 
erst richtig an! 

Wir sind Macher, Leistungsträger, Gestalter. Wir verlassen uns 
aufeinander. Egal ob Bauarbeiter, Ingenieure oder Kaufleute: Wir 
wissen, dass man gemeinsam anpacken muss, um Großes zu be-
wegen. Ohne uns geht hierzulande auf Dauer nichts. Denn wir sind 
die Garanten dafür, dass die Energiewende gelingt. Wir sanieren 
die Gebäude, bauen den dringend benötigten Wohnraum, sorgen 
für funktionierende Leitungen, begrünen Dächer und stellen eine 
dauerhaft leistungsfähige Infrastruktur sicher. 

So sichern wir hohe Umsätze und sorgen für die Gewinne der 
Firmen. Aber dafür wollen wir eine gerechte Verteilung. Denn:
Wer die Leistung anderer für die Erwirtschaftung seiner eigenen 
Gewinne nutzt, der muss auch verlässlich und gerecht für die-
se Leistung zahlen und einen Ausgleich für unsere Leistungen 
schaffen. Dafür brauchen wir einen Tarifvertrag und eine starke 
Gewerkschaft, mit der wir gemeinsam unsere Interessen durch-
setzen.

In den vergangenen Jahren haben wir zusammen gezeigt, dass 
wir das schaffen können. Gemeinsam ist alles möglich! Wenn Du 
Macher, wenn Du Leistungsträger bist, dann schließe Dich uns 
an – denn niemand kann alleine ein gutes, ein solides Haus bauen. 
Dazu braucht es viele Gewerke, die tatkräftig ineinanderwirken und 
sich gegenseitig den Ball zuspielen.

Unsere Fähigkeiten, unsere Möglichkeiten, unsere Stärken müssen 
wir endlich zusammenbringen und für uns selbst einsetzen. Nicht 
für andere und ihre Gewinne – sondern für unsere Zukunft und 
unsere Familien. 

Wer alleine kämpft, der kann nur verlieren – an die Unternehmer 
und Bau löwen, welche die Gewinne aus unserer Arbeit für sich 
einstreichen. Das ist nicht gerecht, das ist nicht richtig und wir 
werden uns nicht darauf verlassen, dass schon alles irgendwie 
so verteilt wird, wie es sein soll. Sondern wir werden gemeinsam 
dafür sorgen.
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A
usbildungsjahr

Erhöhung
ab 1. A

pril  
2026

Vergütung
ab 1. A

pril  
2026

gew
erblich

1. A
J

+ 42,00
1.122,00

2. AJ
+ 51,00

1.351,00

3. AJ
+ 60,00

1.610,00

4. AJ
+ 64,00

1.714,00

Feuerungs- 
bau

1. AJ
+ 42,00

1.122,00

2. AJ
+ 52,00

1.395,00

3. AJ
+ 65,00

1.719,00

technisch / 
kauf- 
m

ännisch

1. AJ
+ 42,00

1.122,00

2. AJ
+ 47,00

1.247,00

3. AJ
+ 57,00

1.507,00

B
itte hier abtrennen.

1. Stufe
ab 1. M

ai 2024
2. Stufe

ab 1. A
pril 2025

Lohngruppe
TL

GTL
TL

GTL

LG 1
13,73 

14,54 
14,42 

15,27 

LG 2
16,34 

17,30 
17,03 

18,03 

LG 2a
20,41 

21,61
21,27 

22,52 

LG 2b
18,49 

19,58 
19,27 

20,40 

LG 3
20,91

22,14 
21,79 

23,07 

LG 4
22,73 

24,07 
23,68 

25,08 

LG 5
23,80

25,20 
24,80 

26,26 

LG 6
25,92

27,45 
27,01 

28,60 

Fliesen-, Platten-, 
M

osaik leger der 
Lohngruppe 4

23,41
24,79

24,39 
25,83 

Baum
aschinen führer  

der Lohngruppe 4
23,07 

24,43 
24,04 

25,45 

Wir sind rund eine Viertelmillion Menschen und jede*r von uns 
hat viele gute Gründe, in der IG BAU zu sein. Wir sind Frauen und 
Männer, Jung und Alt, und wir kommen aus vielen Nationen.  
Wir haben unterschiedliche Meinungen und Weltanschauungen, 
aber wir wissen: Nur als starke Gemeinschaft können wir etwas 
erreichen.
Deine IG BAU steht Dir selbstverständlich jetzt zur Seite. 
Bitte wende Dich an unsere Mitgliederbüros in Deiner Nähe. 
www.igbau.de/Bezirksverbaende.html

Jetzt Mitglied werden. 
Die IG BAU: eine starke Gemeinschaft.

IG BAU – 
die Solidargemeinschaft
igbau.de/Mitglied-werden

w
w

w
.igbau.de

A
usbildungsjahr

Vergütung 
bis 31. M

ärz 
2024

Erhöhung
ab 1. M

ai  
2024

Vergütung 
ab 1. M

ai  
2024

gew
erblich

1. A
J

935,00
+ 145,00

1.080,00

2. AJ
1.230,00

+ 70,00
1.300,00

3. AJ
1.495,00

+ 55,00
1.550,00

4. AJ
1.580,00

+ 70,00
1.650,00

Feuerungs- 
bau

1. AJ
935,00

+ 145,00
1.080,00

2. AJ
1.273,00

+ 70,00
1.343,00

3. AJ
1.599,00

+ 55,00
1.654,00

technisch / 
kauf- 
m

ännisch

1. AJ
930,00

+ 150,00
1.080,00

2. AJ
1.108,00

+ 92,00
1.200,00

3. AJ
1.384,00

+ 66,00
1.450,00

3. Stufe
ab 1. A

pril 2026

Lohngruppe
TL

GTL

LG 1
14,98 

15,86 

LG 2
17,69 

18,73 

LG 2a
22,10 

23,40 

LG 2b
20,02 

21,20 

LG 3
22,64 

23,97 

LG 4
24,60 

26,05 

LG 5
25,77 

27,29 

LG 6
28,06 

29,72 

Fliesen-, Platten-, 
M

osaik leger der 
Lohngruppe 4

25,34 
26,84 

Baum
aschinen führer  

der Lohngruppe 4
24,98 

26,45 

Löhne W
EST

A
usbildungsvergütungen W

EST

Jetzt Lohn-Check machen!
Der Lohnzettel ist kein Lottoschein. Es reicht nicht, wenn der  
Chef irgendwelche Zahlen ankreuzt. Wichtig ist jetzt: Genau  
hingucken – alles kontrollieren. – Den „Lohn-Check“ machen.

Die IG BAU bietet dazu einen Online-Tarifrechner an. 
Unter tarifrechner.igbau.de bekommt man einen guten Überblick: 
Wel chen Lohn bekomme ich für welche Arbeit bei welcher  
Qualifikation?

Jetzt Lohn-Check machen!
Der Lohnzettel ist kein Lottoschein. Es reicht nicht, wenn der  
Chef irgendwelche Zahlen ankreuzt. Wichtig ist jetzt: Genau  
hingucken – alles kontrollieren. – Den „Lohn-Check“ machen.

Die IG BAU bietet dazu einen Online-Tarifrechner an. 
Unter tarifrechner.igbau.de bekommt man einen guten Überblick: 
Wel chen Lohn bekomme ich für welche Arbeit bei welcher  
Qualifikation?

tarifrechner.igbau.de

Jetzt Lohn-Check machen!
Der Lohnzettel ist kein Lottoschein. Es reicht nicht, wenn 
der Chef irgendwelche Zahlen ankreuzt. 
Wichtig ist jetzt: Genau hingucken – alles kontrollieren. – 
Den „Lohn-Check“ machen.

Die IG BAU bietet dazu einen Online-Tarifrechner an.
Unter tarifrechner.igbau.de bekommt man einen  
guten Überblick: Welchen Lohn bekomme ich für welche 
Arbeit bei welcher Qualifikation?

B
eträge in Euro

B
eträge in Euro

TL + BZ = GTL
TL =    Tariflohn  
BZ =   Bauzuschlag (5,9 Prozent)  
GTL = Gesamttarifstundenlohn 


